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Fliihren ohne Weisungsbefugnis

Inhalt

Sie erlernen den Umgang mit lhrer Rolle und
Ihrer Wirkung als informelle Ftihrungskraft - ggf.
mit der Besonderheit der Flihrung eines
virtuellen Teams.

Erfolgreiche Kommunikation bildet hierbei das
Fundament fur einen Fithrungsstil, der Menschen
in ihrer Unterschiedlichkeit verbindet und
Gemeinsamkeiten in den Vorder-grund riickt.
Bewusstsein tiber die Fihrungsmaoglichkeiten

Strategien zur Losung von Konflikten lassen sich
so leicht ableiten und unterstlitzen Sie,
Projektteams oder Meetings effizient zu leiten.

Erweiterung Ihrer Kompetenzen, der qualitativen
und quantitativen Ziele, um die erforderliche
Flexibilitat und Motivation zu erlangen.

Rollen / Zielgruppen

Projektmanager
Programmanager
Prozessorganisatoren
Digital Officers

HR Leiter

IT Leiter

Change Manager

Vertrieb

Business Development Manager
Customer Success Manager
Relationship Manager

Module

L]

Grundlagen effizienter Kommunikation in
Fihrung

Konfliktmanagement
Teamentwicklung
Effektives Meeting-Management

Fihrung ohne disziplinarische Weisungsbefugnis

Kompetenzen die vertieft werden

Effiziente Delegation

Konstruktiver Umgang mit Konflikten
Kreative Kompetenz erweitern u. entwickeln
Motivation ermdglichen

Strategische Flexibilitdt anwenden
Mit Vision und Zielen ftihren
Einfihlungsvermogen
Ergebnisorientiertes Arbeiten
Organisieren

Empathie

Gelassenheit

2 Tage - Workshop




