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Impulsgeber -

Game Changer 4.0 fiir Projekte

Inhalt

Game Changer 4.0 arbeiten mit und an
Sichtweisen und bauen Brticken!

Einfacher und erprobter Umdenkprozess -
Eigene Gedanken hinterfragen und Handeln
verdandern.

Unbewusste Sichtweisen erkennen und
erweitern: Losungen finden - Potential voll
entfalten.

Nutzung der Rethinking Plattform zur Messung
vom Alignment und Engagement

— Den Veranderungprozess kalkulierbar machen

— Community von Gleichgesinnten

— Erfahrungsschatz von tiber 100.000
bearbeiteten Sichtweisen

Rollen / Zielgruppen

Gehobenes Management
IT Leitung

Programm Management
Projekt Management
Qualitatsmanagement
SCRUM Master

Module

1-Tages Workshop ,,Eigene Sichtweisen
erweitern” als Einstieg in das Curriculum

— Der Umdenkprozess

— Unbewusst wirkende Sichtweisen entschliisseln
— Sichtweisen nach Bedarf erweitern

— AbschlieRendes Standortgesprach

Drei 1-tagige Action Learning Workshops

— Dazwischen arbeiten Sie an konkreten

Herausforderungen in ihren Projekten.
1,5-tagiges Zertifizierungsevent inkl. Austausch
von Best Practises mit Game Changer 4.0
Zertifizierten und Anwaértern

Kompetenzen die vertieft werden

Einsichten generieren

Ergebnisorientierung

Fuhren Gber Fragen

Reflexionsfahigkeit

Selbstmanagement - Reiz-Reaktion durchbrechen
Umgang mit Vielfalt und Heterogenitat
Unvoreingenommenheit

Verhalten nachhaltig andern

Institut




