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Agiles Projektmanagement mit SCRUM

Inhalt

Transparenz und kontinuierliche Verbesserung

bei Prozessen, in denen schnelles Feedback
benotigt wird

Schaffung eines vertrauensvollen
Projektmanagement-Klimas

Eigenverantwortung fordern

Teambildung an stetig wechselnde
Anforderungen anpassen

SCRUM wird erlebbar gemacht

Entscheidungshilfe dariiber, wann welche
Methode (agil bzw. klassisches) ratsam ist

Rollen / Zielgruppen

Change Management

Chief Digital Officers

IT Leitung

Programmanagement
Projektmanagement
Prozessorganisation 3

Module
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Warum agiles Projektmanagement?
Einfihrung SCRUM Framework

Die Rolle des Product Owner

Die Rolle des Scrum Master

Erstellen eines Produkt- und Sprint-Backlog
Planspiels

Durchfiihrung eines Sprints (Projektzyklus)
Kontinuierliche Verbesserung
Kommunikation und Transparenz

Kompetenzen die vertieft werden
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Agile Methoden / Leadership

Anforderungen und Ziele

Arbeitsumfang festlegen

Aufgaben verteilen und kontrollieren kénnen
Ergebnisorientiertes Arbeiten

Planung / Organisieren

Stakeholder Management

Umgang mit Konflikten

Zuhoren / Motivieren kénnen

Verhandeln / Qualitat sicherstellen

2 Tage - Workshop




